GLAZ 2026

Die Sollanwesenheitszeit 2026 betragt:

Beschiftigte

Beamtinnen/Beamte

grundsitzlich

mit Ablauf des
Tages, an dem
das 55. Lebens-
jahr vollendet
wird

mit Ablauf des
Tages, an dem das
60. Lebensjahr
vollendet oder ein
Grad der Behinde-
rung von
mindestens 80 %
festgestellt wird

mit Ablauf des
Tages, an dem ein
Grad der Behinde-
rung von 50 % bis
79 % festgestellt
wird

Monat |39 Std.-Woche | 41 Std.-Woche | 40 Std.-Woche 39 Std.-Woche 39,83 Std.-Woche *
Januar 174,30 182,70 178,50 174,30 177,786
Februar 157,70 165,30 161,50 157,70 160,854
Marz 182,60 191,40 187,00 182,60 186,252
April 166,00 174,00 170,00 166,00 169,320
Mai 149,40 156,60 153,00 149,40 152,388
Juni 174,30 182,70 178,50 174,30 177,786
Juli 190,90 200,10 195,50 190,90 194,718
August 174,30 182,70 178,50 174,30 177,786
September 182,60 191,40 187,00 182,60 186,252
Oktober 182,60 191,40 187,00 182,60 186,252
November 174,30 182,70 178,50 174,30 177,786
Dezember 166,00 174,00 170,00 166,00 169,320

Die Sollanwesenheitszeiten berlcksichtigen eine 30-minitige Mittagspause.

Bei einer taglichen Ist-Anwesenheit von 9,50 bis 9,75 Stunden betragt die Pause gemal dem
Arbeitszeitgesetz (ArbZG) insgesamt maximal 45 Minuten.

Aus Vereinfachungsgriinden ist auf der GLAZ-Karte in Spalte 8 eine Arbeitsunterbrechung von mind.
0,25 Stunden manuell zu registrieren.

Bei einer elektronischen Zeiterfassung werden die Pausenzeiten — entsprechend der im ArbZG
vorgegebenen Regelungen — automatisch berechnet.

* Diese Zeiten ergeben sich aufgrund der Anderungen der Verordnung Uber die Arbeitszeit der
Beamtinnen und Beamten im Lande Nordrhein-Westfalen (AZVO) zum 29.08.2009 (s. Eilige
Mitteilung vom 04.09.2009).




